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Vontade da Sociedade

Dissolucao parcial de sociedade especifica

A D

A e N

Direito de recesso Exclusao de sécio minoritario
(Art. 1.077, CC) (Art. 1.085, CC)
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Prof. Alessandro Sanchez



1. Direito de recesso

Art. 1.077. Quando houver modificacdo do contrato, fusdo da
sociedade, incorporacdo de outra, ou dela por outra, tera o socio que
dissentiu o direito de retirar-se da sociedade, nos trinta dias

subsequentes a reuniéo, aplicando-se, no siléncio do contrato social
antes vigente, o disposto no art. 1.031.

Direito Empresarial
Prof. Alessandro Sanchez



Direito

Direito de Retirada - STJ - Informativo 688

E direito do soécio retirar-se imotivadamente de sociedade
limitada regida de forma supletiva pelas normas da sociedade
anénima?

1. Entendimento firmado por este Superior Tribunal no sentido de
ser a regra do art. 1.029 do CC aplicavel as sociedades limitadas,
possibilitando a retirada imotivada do socio e mostrando-se
descipicendo, para tanto, o ajuizamento de acdo de dissolucdo
parcial.

2. Direito de retirada imotivada que, por decorrer da liberdade
constitucional de ndo permanecer associado, garantida pelo inciso
XX do art. 52 da CF, deve ser observado ainda que a sociedade
limitada tenha regéncia supletiva da Lei n. 6.404/76 (Lei das
Sociedades Anbénimas).
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Direito de Retirada - STJ - Informativo 688

E direito do sdcio retirar-se imotivadamente de sociedade
limitada regida de forma supletiva pelas normas da sociedade
anénima?

3. A auséncia de previsdo na Lei n. 6.404/76 acerca da retirada
imotivada nédo implica sua proibicdo nas sociedades limitadas
regidas supletivamente pelas normas relativas as sociedades
andnimas, especialmente quando o art. 1.089 do CC determina a
aplicacdo supletiva do proprio Codigo Civil nas hipoteses de
omiss@o daquele diploma.

4. Caso concreto em que, ainda que o contrato social tenha optado
pela regéncia supletiva da Lei n. 6.404/76, ha direito potestativo
de retirada imotivada do socio na sociedade limitada em questao.
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Direito
Prof. Ale

Direito de Retirada - STJ - Informativo 688

E direito do socio retirar-se imotivadamente de sociedade
limitada regida de forma supletiva pelas normas da
sociedade anonima?

5. Tendo sido devidamente exercido tal direito, conforme
reconhecido na origem, ndo mais se mostra possivel a
convocacg@o de reuniGo com a finalidade de deliberar sobre
excluséo do socio que ja se retirou.

6. RECURSO ESPECIAL PROVIDO.

(REsp 1839078/SP, Rel. Ministro PAULO DE TARSO
SANSEVERINO, TERCEIRA TURMA, julgado em 09/03/2021, DJe
26/03/2021)



2. Exclusao de sécio minoritario

Art. 1.085. Ressalvado o disposto no art. 1.030, quando a maioria dos
socios, representativa de mais da metade do capital social, entender
que um ou mais socios estGo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, podera exclui-
los da sociedade, mediante alteracdo do contrato social, desde que
prevista neste a exclusdo por justa causa.

Paragrafo unico. Ressalvado o caso em que haja apenas dois socios
na sociedade, a exclusdo de um socio somente podera ser
determinada em reunido ou assembleia especialmente convocada
para esse fim, ciente o acusado em tempo habil para permitir seu
comparecimento e o exercicio do direito de defesa.
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Invencao

Patente

e Documento conferido pelo INPI ao titular
de invencoes e modelos de utilidade
garantindo proveito economico exclusivo
e temporario

Direito Empresarial
Prof. Alessandro Sanchez



Invencao

Requisitos da Patente

e Novidade: o bem nao é conhecido no estado da
técnica

e Atividade inventiva: relacionada aos
procedimentos

e Aplicacao industrial: relacionada a fabricacao



Invencao # Modelo de utilidade

e A distincao esta na novidade parcial para os
modelos de utilidade (mini-invencao), que se
estabelece em mera melhoria funcional
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Marcas

/os sinais distintivos A N
visualmente Nome e titulo do
perceptiveis, nao .
compreendidos nas estabelecimento

\proibigc")es legais. PN )

4 )
Proibicoes
(art. 124)

Direito Empresarial
Prof. Alessandro Sanchez



Direito

Empresa

1. Requisitos/principios

A novidade relativa indica que a expressao linguistica ou signo
utilizado nao precisa ser necessariamente criado pelo
empresario.

A novidade esta na utilizacao daquele signo na identificacao
de produtos industrializados ou comercializados, ou de
servicos prestados.

O principio da novidade relativa atende a dois subprincipios:
a) subprincipio da anterioridade; e b) subprincipio da
especialidade ou especificidade de uma atividade.
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2. Trade Dress

1 Ocorre a violacdo ao chamado trade dress quando um
concorrente nao copia exatamente a marca ou o desenho
industrial de outrem, mas imita sutilmente uma série de

caracteristicas do produto ou até mesmo o modus operandi
da prestacao de um servico.

. Exemplo: Embalagem — “China in Box” vs. “Uai in Box”

Direito Empresarial
Prof. Alessandro Sanchez



QUESTAO SIMULADA

Nesse sentido, analise as afirmativas a seguir.

|. As questdes acerca do conjunto-imagem dos produtos, por envolver
competéncia do Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI), sao
inequivocamente de competéncia da justica federal, ja que afetam
interesse institucional da autarquia federal, inclusive quando se tratar de
acao de nulidade de registro de marca.
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Qu

ESTAO SIMULADA

II. O prejuizo causado pela violacao ao conjunto-imagem prescinde de
comprovacao, visto que se consubstancia na prépria violacao do direito. A
demonstracao do dano se confunde com a demonstracao da existéncia do
fato, cuja ocorréncia € premissa assentada.

1.
trac
con

Para configuracao de concorréncia desleal derivada de imitacao d
e dress, nao basta que o titular comprove que utiliza determinac

junto-imagem, sendo necessaria observancia, para garantia da

e
O

protecao juridica, de auséncia de carater meramente funcional;
distintividade; confusao ou associacao indevida; e anterioridade de uso.
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QUESTAO SIMULADA

Esta correto o que se afirma em:
a) somente |;
b) somente |l;

c) somente | e lll;
d) somentellelll;
e) I llell.

Prof. Alessandro Sanchez



RECUPERACAO DE EMPRESAS
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1. Requisitos/principios
| - Nao ser falido e, se o foi, estejam declaradas extintas, por

sentenca

l. Nao ter, ha menos de 5 anos, obtido concessao de recuperacao
judicial.

Il. No momento do pedido, exerca regularmente suas atividades ha
mais de 2 anos.

I\VV. Nao ter sido condenado ou nao ter, como administrador ou socio
controlador, pessoa condenada por qualquer dos crimes previstos

na lei citada. _
=
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2. Constatacao prévia

Art. 51-A. Apos a distribuicao do pedido de
recuperacao judicial, podera o juiz, quando reputar
necessario, homear profissional de sua confianca,
com capacidade tecnica e Iidoneidade, para
promover a constatacao exclusivamente das reais
condicoes de funcionamento da requerente e da
reqularidade e da completude da documentacao
apresentada com a peticao inicial.

Vi



3. Consolidacao processual e substancial
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Causas de faléncia

JArt. 94. Sera decretada a faléncia do devedor que:

/- sem relevante razao de direito, nhdo paga, no vencimento,
obrigacao liquida materializada em titulo ou titulos executivos
protestados cuja soma ultrapasse o equivalente a 40 (quarenta)
salarios-minimos na data do pedido de faléncia;

Il — executado por qualquer quantia liquida, nao paga, nao
deposita e nao nomeia a penhora bens suficientes dentro do
prazo leqgal;

/Il — Atos de faléncia



Causas de faléncia




Clasificacao dos créditos

O Art. 84. Serdo considerados creditos extraconcursais e
serao pagos com precedéncia sobre os mencionados no art. 83
desta Lei, na ordem a sequir, aqueles relativos:

d I-A - as quantias referidas nos arts. 150 e 151 desta Lei;
(trabalhistas)

d/-B - ao valor efetivamente entregue ao devedor em
recuperacao judicial pelo financiador, em conformidade com
o disposto na Secgo IV-A do Capitulo Ill desta Lei;

d /-C - aos creditos em dinheiro objeto de restituicao,
conforme previsto no art. 86 desta Lei;



Clasificacao dos créditos

4 I-D - as remuneracoes devidas ao administrador judicial e
aos seus auxiliares, aos reembolsos devidos a membros do
Comité de Credores, e aos créditos derivados da legislacao
trabalhista ou decorrentes de acidentes de trabalho relativos a
servigcos prestados apos a decretagcao da faléncia; |

 I-E - as obrigacdes resultantes de atos juridicos validos praticados
durante a recuperacgdo judicial, nos termos do art. 67 desta Lei, ou
apos a decretagdo da faléncia;

I/l - as quantias fornecidas a massa falida pelos credores;

Il - as despesas com arrecadagdo, administragdo, realizagéo do
ativo, distribuicdo do seu produto e custas do processo de faléncia;



Clasificacao dos créditos

IV - as custas judiciais relativas as acoes e as execugoes em que a
massa falida tenha sido vencida;

[ V - aos tributos relativos a fatos geradores ocorridos apos a
decretacdo da faléncia, respeitada a ordem estabelecida no art. 83
desta Lei.



Clasificacao dos créditos

JArt. 83. A classificacao dos créditos na faléncia obedece a
seguinte ordem:

| - os créditos derivados da legislacao trabalhista, limitados
a 150 (cento e cinquenta) salarios-minimos por credor, e
agueles decorrentes de acidentes de trabalho;

Il - os créditos gravados com direito real de garantia até o
limite do valor do bem gravado;

d Il -os creditos tributarios, independentemente da sua
natureza e do tempo de constituicao, exceto os creditos
extraconcursais e as multas tributarias;



Clasificacao dos créditos

VI — creditos quirografarios, a saber:
da) aqueles nao previstos nos demais incisos deste artigo;

db) os saldos dos creditos nao cobertos pelo produto da
alienacao dos bens vinculados ao seu pagamento; e c) os
saldos dos creditos derivados da legislacao do trabalho que
excederem o limite estabelecido no inciso | do caput deste
artigo;

c) os saldos dos creditos derivados da legislacao trabalhista
que excederem o Ilimite estabelecido no inciso |
do caput deste artigo;

d VIl - as multas contratuais e as penas pecuniarias por
infracao das leis penais ou administrativas, incluidas as multas
tributarias;



Clasificacao dos créditos

J VIl — créditos subordinados, a saber:
 a) os assim previstos em lei ou em contrato;

d b) os créeditos dos socios e dos administradores sem
vinculo empregaticio cuja contratacao nao tenha observado
as condicoes estritamente comutativas e as praticas de
mercado;

dIX - os juros vencidos apos a decretacao da faléncia,
conforme previsto no art. 124 desta Lei.

1 §6° Para os fins do disposto nesta Lei, os creditos que
disponham de privilegio especial ou geral em outras normas
integrarao a classe dos créditos quirografarios
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